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关于印发《国家文化产业研究中心 

导师双选细则》的通知 

 

国家文化产业研究中心全体师生： 

《国家文化产业研究中心导师双选细则》已经国家文化产业研究

中心 2019 年第六次中心主任办公会讨论通过，现予以印发，请遵照

执行。 

 

国家文化产业研究中心   

                                          2019 年 7月 15 日 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



国家文化产业研究中心导师双选细则 

 

第一章 总则 

第一条 为做好国家文化产业研究中心的硕士研究生与导师双向

选择工作，更好地贯彻和执行国家相关部门和华中师范大学关于研究

生培养的文件，合理的配置教育资源，根据学校对硕士研究生双选工

作提出的要求，结合我中心实际情况，特制定研究生与指导老师双选

办法细则，具体如下。 

第二条 特成立国家文化产业研究中心导师双选工作小组。 

组长：中心主任 

副组长：中心常务副主任、中心副主任 

秘书：中心研究生秘书 

 

第二章 基本原则 

第三条 导师与研究生“双向选择”坚持双方自愿原则。为更好

地促进我中心的研究生培养，让学生充分发挥主体作用，研究生的导

师分配将按照师生双方自愿的原则进行。各专业研究生应根据本人专

业及导师的研究方向，自愿选择指导教师，填报导师选择志愿表。每

名研究生需填报三个不同的志愿导师，中心在充分尊重研究生志愿的

基础上，合理分配研究生导师。 

第四条 国家文化产业研究中心导师双选相关工作本着充分尊重

个人意愿但一定程度上进行合理安排的原则。鼓励指导教师根据研究

方向建立指导团队，集体指导全日制研究生。 

 

第三章 基本条件 

第五条 有关研究生“第二导师”的“双向选择”基本条件 

（一）校外兼职导师由于自身科研、工作等相关原因而长期不在



本校任职、任教，其所指导的研究生有资格申请我中心在职硕士生导

师为“第二导师”； 

（二）“第二导师”双向选择由学生填写双选表，接到申请的导

师经过研究、审核、评选等工作后在规定指导研究生人数的范围内选

择合适的研究生； 

（三）若有上述条件申请“第二导师”并对心仪导师发起过申请

却落选的研究生，须服从中心统一安排，将其分配给其他合适在职硕

士生导师为“第二导师”。 

 

第四章 具体规定 

第六条 研究生导师“双向选择”制度需要以学生为本，切实结

合导师和学生的实际情况，为培养一流人才而服务。因此，中心拟定

导师选择指导新生硕士研究生人数的规定，此外，导师的考核情况也

将影响指导研究生的人数，具体情况如下： 

第七条 导师选择指导新生硕士研究生人数的规定 

（一）中心在职的硕士生导师，以“第一导师”身份选择指导全

日制研究生总数按照：指导学生限额 4人执行； 

（二）校外兼职的硕士生导师，以“第一导师”身份选择指导全

日制研究生总数按照：指导学生限额 1人执行； 

（三）中心在职与校外兼职的硕士生导师以“第一导师”身份指

导非全日制硕士研究生总数根据自身相关情况界定。 

（四）中心在职与校外兼职的硕士生导师以“第二导师”的身份

指导全日制与非全日制硕士研究生总数根据自身相关情况界定。 

第八条 存在下列情况之一的指导导师，本年度减少招收名额。 

（一）在上一年度研究生培养过程中存在不讲诚信、失职、渎职

行为，致使研究生身心或利益受到损害，该导师停止招生； 

（二）在上一年度研究生学位论文申请进行学术不端行为检测，



未能达到学校相关规定而导师认定为合格，经答辩后复检或抽检仍达

不到学校相关规定要求，减少招收 1个名额； 

（三）在上一年度所指导研究生的学位论文在省级抽查中被评定

为“存在问题学位论文”或“不合格”者，减少招收 1个名额； 

（四）全日制硕士研究生的导师若所指导的毕业研究生有延期答

辩或答辩不通过情况的，选择指导新生全日制学术型研究生人数要做

相应名额的减少，若因特殊情况需要增加招收人数时，需有导师本人

提出书面申请，交由中心学术委员会表决决定； 

（五）在上一年度所指导研究生的就业情况中，就业情况未达到

总学生人数的 90%，减少招收 1个名额； 

（六）若指导老师该学年不在境内，则减少招收 1个名额。 

第九条 在中心硕士生指标有剩余的情况下，存在下列情况之一

的指导导师，本年度增加招收名额（不累计）。 

（一）上一年度新增主持国家级课题 1 项，增加招收 1 个名额； 

（二）上一年度指导研究生获得校级及以上优秀学位论文，增加

招收 1个名额； 

（三）上一年度获得国家级一等奖（排名前七）、国家级二等奖

（排名前五）、国家级三等奖（排名前三）、省部级一等奖（排名前三）、

省部级二等奖（排名前二）、省部级三等奖（排名前一）奖励，增加

招收 1个名额； 

（三）在上一年度所指导研究生的就业情况中，就业情况达到总

学生人数的 100%，增加招收 1个名额。 

 

第五章 流程安排 

第十条 为保障中心研究生导师双选制度的顺利落实，特制定以

下流程步骤，具体安排可根据实际情况协调。 

（一）学生报到后由中心统一召集开会，传达双选的相关要求； 



（二）由中心相关负责人统一收集双选表并填写研究生和导师双

向选择汇总表； 

（三）双选表分类递交给相关导师进行遴选后，负责人对结果进

行汇总； 

（四）双选工作结束后在七个工作日内公布结果。 

 

第六章 附则 

第十一条 本细则由国家文化产业研究中心负责解释。 

第十二条 本细则自 2018 年 9月起实施。 


